
Приложение № 1 

к приказу министерства 

культуры     Новосибирской 

области 

от 16.07.2024 № 295 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсной комиссии по формированию состава общественного совета 

при    министерстве культуры Новосибирской области 

 

I Общие положения 

 

1. Положение о конкурсной комиссии по формированию состава 

общественного совета при министерстве культуры Новосибирской области 

(далее - Положение) определяет задачи, полномочия и порядок работы конкурсной 

комиссии по формированию состава общественного совета при министерстве 

культуры Новосибирской области (далее – Комиссия), процедуру отбора 

кандидатов для включения в состав общественного совета при министерстве 

культуры Новосибирской области (далее – общественный совет). 

2 Комиссия состоит из 7 членов. Состав Комиссии, и секретарь утверждаются 

приказом министерства культуры Новосибирской области (далее – Минкультуры 

НСО), заместитель председателя избирается из членов Комиссии. 

3. Компетенция, полномочия и порядок деятельности комиссии 

устанавливаются федеральными законами, законами Новосибирской области и 

настоящим Положением. 

4. Основной задачей Комиссии является проведение конкурсных 

мероприятий по формированию состава Общественного совета в соответствии с 

разделом III Положения об общественном совете при министерстве культуры 

Новосибирской области, утвержденного приказом Минкультуры НСО от 

13.07.2022 № 245 «Об утверждении положения об общественном совете при 

министерстве культуры Новосибирской области» (далее – Положение об 

общественном совете). 

5. Состав Общественного совета формируется в количестве 12 человек из 

числа кандидатов, выдвинутых в члены общественного совета общественными 

объединениями и иными негосударственными некоммерческими организациями, 

целями деятельности которых являются представление или защита общественных 

интересов и (или) выполнение экспертной работы в сфере общественных 

отношений (далее - общественные объединения и иные негосударственные 

некоммерческие организации), в соответствии со следующей квотой 

представительства: 

1) кандидаты в члены общественного совета в количестве 3/4 от указанного 

количественного состава общественного совета предлагаются Общественной 

палатой Новосибирской области из числа поступивших в процессе приема заявок, 

отобранных в соответствии с процедурой конкурса; 

2) кандидаты в члены общественного совета в количестве 1/4 от указанного 
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количественного состава общественного совета предлагаются Комиссией из числа 

поступивших в процессе приема заявок, отобранных в соответствии с процедурой 

конкурса. 

 
II Полномочия и организация деятельности Комиссии 

 

6. В полномочия Комиссии входит организация и проведение конкурса по 

отбору 1/4 кандидатов в состав общественного совета и проведение конкурсных 

мероприятий для отбора новых членов общественного совета в случаях 

прекращения полномочий отдельных членов общественного совета. 

7. Комиссия, в сроки, указанные в уведомлении о начале процедуры 

формирования состава общественного совета обеспечивает реализацию 

мероприятий, связанных с подготовкой и проведением конкурса: 

1) размещает уведомление о начале процедуры формирования состава 

общественного совета (далее – уведомление) на официальном сайте Минкультуры 

НСО в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сайт 

Минкультуры НСО); 

2) направляет уведомление в Общественную палату Новосибирской области 

с предложением о размещении его на официальном сайте Общественной палаты 

Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет»; 

3) принимает и рассматривает представленные на конкурс документы 

кандидатов в общественный совет, на соответствие требованиям, проверяет 

достоверность данных заявленных в анкете кандидата; 

4) отклоняет кандидатуры кандидатов, представивших не полный пакет 

документов, не соответствующих требованиям, заявивших недостоверные данные; 

5) осуществляет отбор кандидатов в состав общественного совета в 

соответствии с требованиями к кандидатам и предоставленным документам; 

6) формирует список выдвинутых кандидатов в состав общественного совета 

для голосования; 

7) утверждает итоги конкурса; 

8) информирует население на сайте Минкультуры НСО о ходе, сроках и 

порядке осуществления действий, связанных с подготовкой и проведением 

конкурса, решениях Комиссии, связанных непосредственно с проведением 

конкурса; 

9) взаимодействует с Общественной палатой по вопросам формирования 

общественного совета; 

10) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим 

Положением. 

8. Срок полномочий Комиссии составляет 2 (два) года. Если срок 

полномочий комиссии истекает в период проведения конкурса, срок ее полномочий 

продлевается до подведения итогов этого конкурса. 

9. Деятельность Комиссии осуществляется коллегиально. 

10. Председателем Комиссии является министр культуры Новосибирской 

области. 
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Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии, 

председательствует на заседаниях, подписывает протоколы заседаний Комиссии. 

В отсутствие председателя Комиссии функции председателя исполняет его 

заместитель. 

Секретарь Комиссии осуществляет регистрацию документов, 

предоставляемых кандидатами в члены общественного совета, подготовку 

документов, необходимых для проведения заседания Комиссии, сообщает членам 

Комиссии о времени и месте проведения заседания Комиссии, ведет протоколы 

заседания Комиссии, подписывает протоколы, размещает необходимую 

информацию на сайте Минкультуры НСО. 

11. Заседания Комиссии созываются председателем по мере необходимости. 

12. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует 

2/3 ее членов. Решения Комиссии оформляются протоколом. 

13. Решения на заседаниях комиссии принимаются открытым голосованием. 

Решение комиссии по итогам конкурса принимается большинством голосов от 

установленного настоящим Положением численного состава комиссии, а решения 

по всем остальным вопросам принимаются обычным большинством голосов от 

числа ее членов, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов 

решающим является голос председательствующего на заседании Комиссии. 

14. Решение комиссии оформляется протоколом, подписывается 

председателем и секретарем комиссии (председательствующим на заседании и 

секретарем заседания). 

15. Член комиссии, не согласный с ее решением, вправе изложить свое 

особое мнение в письменном виде. Особое мнение члена комиссии приобщается к 

протоколу заседания комиссии. Особое мнение члена комиссии не оглашается 

кандидатам, принявшим участие в конкурсе. 

 

III Порядок деятельности Комиссии в период конкурса по  формированию 

состава общественного совета 

 

16. На основании приказа Минкультуры НСО о формировании состава 

общественного совета Комиссия размещает на сайте Минкультуры НСО 

уведомление о начале процедуры формирования состава общественного совета 

(далее - уведомление). 

17. Уведомление размещается на срок не менее 10 рабочих дней со дня его 

размещения и должно содержать следующую информацию: 

1) порядок создания (формирования) общественного совета; 

2) срок и адрес для направления предложений по кандидатам в члены 

общественного совета; 

3) условия выдвижения кандидатов в члены общественного совета; 

4) требования, предъявляемые к кандидатам в члены общественного совета. 

18. Одновременно с размещением уведомления на сайте Минкультуры НСО 

уведомление направляется в Общественную палату Новосибирской области для 

размещения на официальном сайте Общественной палаты Новосибирской области. 
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19. Кандидаты в члены общественного совета направляют по адресу, 

указанному в уведомлении, в установленный уведомлением срок следующие 

документы: 

1) заявление о включении в общественный совет по форме согласно 

приложению № 1 к Положению об общественном совете; 

2) анкету кандидата в члены общественного совета по форме согласно 

приложению № 2 к Положению об общественном совете; 

3) согласие на обработку персональных данных по форме согласно 

приложению № 3 к Положению об общественном совете; 

4) справку об отсутствии конфликта интересов согласно приложению № 4 к 

Положению об общественном совете. 

20. При выдвижении кандидатов, указанных в подпунктах 1 - 2 пункта 5 

настоящего положения, кандидаты в члены общественного совета направляют 

также решение о выдвижении кандидата, принятое общественным объединением 

и (или) иной негосударственной некоммерческой организацией, 

зарегистрированной и действующей на территории Новосибирской области, 

советом Общественной палаты Новосибирской области, общественной(ым) 

палатой (советом) муниципального образования Новосибирской области. 

21. Документы, указанные в пунктах 19 - 20 настоящего Положения, должны 

быть читаемы, представлены кандидатом по указанному адресу в срок, 

установленный в уведомлении. Документы, поданные после окончания срока для 

их представления, указанного в уведомлении, рассмотрению не подлежат. 

22. Кандидат, подавший заявление, вправе отозвать его в любое время в 

течение срока приема заявлений, указанного в уведомлении. 

23. Поданное кандидатом заявление подлежит регистрации секретарем 

Комиссии в журнале регистрации. 

24. Комиссия осуществляет отбор кандидатов в течение 14 рабочих дней со 

дня окончания срока приема заявлений. 

25. Отбор кандидатов осуществляется в два этапа: 

1 этап: рассмотрение Комиссией документов кандидатов; 

2 этап: оценка кандидатов и формирование 1/4 состава общественного 

совета. 

26. В рамках первого этапа отбора кандидатов Комиссия проверяет 

представленные кандидатами документы, на соответствие требованиям 

настоящего Положения. 

27. По итогам первого этапа Комиссия: 

1) принимает решение об отклонении кандидата в следующих случаях: 

- предоставление неполного комплекта документов или несоответствие 

представленных документов требованиям, установленным в пунктах 19-20 

настоящего Положения; 

- несоответствие кандидата требованиям, предъявляемым к членам 

общественного совета, согласно пунктам 32-35 настоящего Положения; 

2) утверждает список выдвинутых кандидатов в состав общественного совета 

для голосования. 
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28. В рамках второго этапа отбора кандидатов Комиссия проводит оценку 

соответствия кандидатов в состав общественного совета, включенных в список для 

голосования требованиям на основе анализа: 

1) представленных кандидатами документов, указанных в пунктах 19-20 

настоящего Положения; 

2) соответствия кандидата требованиям, указанным в пунктах 32-35 

настоящего Положения; 

3) соответствия кандидата следующим дополнительным требованиям: 

- постоянное проживание на территории Новосибирской области; 

- наличие высшего образования; 

- наличие опыта руководящей работы; 

- отсутствие близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, 

сестры, а также братья, сестры, родители и дети супруга) с руководством 

Минкультуры НСО; 

- отсутствие непогашенной либо неснятой судимости; 

- отсутствие факта причинения ущерба деловой репутации Минкультуры 

НСО и подведомственных ему государственных учреждений. 

29. По итогам второго этапа Комиссия в форме голосования (форма 

голосования определяется Комиссией) формирует список членов общественного 

совета в количестве 1/4 от общего численного состава и направляет в Минкультуры 

НСО для утверждения. 

30. Состав общественного совета, сформированный Комиссией и советом 

Общественной палаты Новосибирской области, утверждается приказом 

Минкультуры НСО в переделах срока, указанного в пункте 24 настоящего 

Положения. 

31. В течение 5 рабочих дней со дня подписания приказа, указанного в пункте 

30 настоящего Положения, секретарь Комиссии размещает на сайте Минкультуры 

НСО информацию о составе Общественного совета. 

 

IV Требования к кандидатам в члены общественного совета 

 

32. Состав общественного совета формируется из числа кандидатов, 

выдвинутых в члены общественного совета общественными объединениями и 

иными негосударственными некоммерческими организациями. 

33. Правом выдвижения кандидатур в члены общественного совета 

обладают Общественные объединения и иные негосударственные 

некоммерческие организации при условии, если они: 

1) зарегистрированы и осуществляют деятельность на территории 

Российской Федерации; 

2) имеют период деятельности не менее 3 лет с момента государственной 

регистрации на момент объявления конкурса; 

3) не находятся в процессе ликвидации; 

4) осуществляют деятельность, соответствующую полномочиям 

Минкультуры НСО, определенным в Положении о министерстве культуры 
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Новосибирской области, утвержденном постановлением Правительства 

Новосибирской области от 21.06.2016 № 167-п в установленных федеральным и 

областным законодательством сферах. 

34. В качестве кандидатов в члены общественного совета не могут быть 

выдвинуты: 

1) представители общественных объединений и иных некоммерческих 

организаций, которые в соответствии с Федеральным законом от 04.04.2005 № 32-

ФЗ «Об Общественной палате Российской Федерации» не могут выдвигать 

кандидатов в члены Общественной палаты Российской Федерации; 

2) лица, замещающие государственные должности, либо назначаемые на 

должность руководителем Минкультуры НСО. 

35. Кандидаты в состав общественного совета при Минкультуры НСО 

власти должны соответствовать следующим требованиям: 

1) иметь гражданство Российской Федерации и возраст старше 21 года; 

2) иметь опыт работы по направлениям деятельности в сфере культуры и 

искусства не менее 1 года; 

3) не иметь конфликта интересов, связанного с осуществлением 

деятельности члена общественного совета. 

 

 

 

_________ 


